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INTRODUGCAO

A equidade na educacéo passa pela inclusdo dassatom deficiéncia em todas as
etapas de ensino. A educacgdo para pessoas conémigficno Brasil com foco na educacdo
superior ainda é recente, devido as dificuldadésmiadas por essas pessoas na inclusdo em
sua escolarizacdo no ensino basico e, consequarttgraecontinuidade dos estudos no nivel
superior, bem como as barreiras existentes no @cesgesso, permanéncia e conclusao do
curso nas Instituicbes de Ensino Superior (IES).

Historicamente, as pessoas com deficiéncia foramlagas como incapazes de
viverem em sociedade e, assim, ndo precisariandoteniam a capacidade de se desenvolver
intelectualmente. Os primeiros registros sobre achiw de pessoas com deficiéncia no Brasil
séo datados em meados do século XIX com a criagdddade do Rio de Janeiro,do Imperial
Instituto dos Meninos Cegos e Instituto dos Sursloglos, atualmente, Instituto Nacional
Benjamin Constant (IBC) e Instituto Nacional da €aftfo dos Surdos (INES),
respectivamente. Em 1926, foi fundado o Instituést®ozzi e, em 1954, a Associacao de
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Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, ambos camo fm atendimento das pessoas com
deficiéncia intelectual(BRASIL, 2007).

Dentre algumas iniciativas de educacdo para asogessom deficiéncia, foram
surgindo leis, como a Lei n°® 4.024 de 1961 queutibp sobre as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, que regulamentaram, ainda guerde insipiente e nao equanime, a
educacdo para essas pessoas. O estabelecimenéo etesiiso, ofertado por instituicoes
especificas de educacdo especial, potencializoregaegacdo dessas pessoas com a
argumentacdo de incapacidade de desenvolvimento amrestante da sociedade. Mas, a
partir da década de 1970, sob pressdo dos movimentais, com vistas a promog¢ado da
humanidade e igualdade, como também do modelo mumidi producdo e consumo,
demandando por mais pessoas no mundo do trabaltispanibilizacdo de acesso para as
pessoas com deficiéncia na educacdao regular faridomoutros rumos no Brasil.

Assim, em consonancia com a mobilizagao internatjcm partir da Conferéncia
Educacao Para Todos, realizada em Jomtien, Taal§h8b0) e a Conferéncia Mundial sobre
Necessidades Educacionais Especiais, Acesso ed@daliem Salamanca no ano de 1994, e
em especial apés as discussdes que culminaramunh lai de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN, no ano de 1996, incloinduas atualizagbes, o
governobrasileiro passou a assegurar a inclusadediosandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidadesupersiotacdo, preferencialmente, no ensino
comum, garantindo a esses o0 atendimento educaaspatializado. Além disso, consolida
na Politica Nacional para a Integracédo da Pessaadéoa de Deficiéncia o acesso, 0 ingresso
e a permanéncia da pessoa com deficiéncia nogsswierecidos a sociedade.

Dessa forma, com base na Constituicdo Federal |&raside 1988 e em
conformidadecom a Convencao Internacional sobiiiestos das Pessoas com Deficiéncia,
promulgada pelo Decreto N° 6.949/2009, os Estadoes; dos quais o Brasil € signatario,
deverdo assegurar a provisdo de adequacdes razodvBm de garantir a igualdade de
condicbes no acesso ao ensino. Assim,algumas IESaq@an a proporcionar 0 acesso e 0
atendimento diferenciado no dia do processo seleti® acordo com a necessidade individual
do estudante como, por exemplo, a disponibilizad@dedor, transcritor, prova ampliada,
intérprete de Libras (Lingua Brasileira de Sinaa)a acessivel, bem como a reserva de vagas
para os alunos com deficiéncia no processo seletipoliticas internas de permanéncia e
conclusao do curso, a fim de proporcionar-lhesdagieé no ensino superior.

Dentro do panorama de politicas de acesso, peselgele as iniciativas das IES

para a educacao das pessoas com deficiéncia mm esugierior ainda sdo pequenas. No Mapa



das AcOes Afirmativas no Brasil elaborado pelo Grdp Estudos Multidisciplinares da Acao
Afirmativa (GEMAA) da Universidade do Estado do Rie Janeiro (UERJ) e divulgado no
site do grupo, até o momento apenas 16 das 95ramigdes publicas pesquisadas, entre
estaduais e federais, possuem politica de acamadita em beneficio das pessoas com
deficiéncia no que se refere a reserva de vagasnpim de cotas, bénus ou acréscimo de
vagas, no processo seletivo. E,de acordo com sssrpalizada pela Pré-reitoria de Assuntos
Comunitarios e Politicas Afirmativas, da Universidadederal do ABC — PROAP/UFABC
revelou que em 2013, 14 dos 38 Institutos Fedaratisados, possibilitam o ingresso dessas
pessoas no ensino superior, por meio das cotas RBAB 2013).

Ainda em relacdo ao sistema de cotas nas IES, @ 20 sancionada a Lei n°
12.711 que estabeleceu a reserva de 50% (cingpentaento) das vagas nas instituicdes
federais de ensino superior (IFES) para os alumbsn@os da rede publica de ensino,
deixando a critério da instituicdo o estabelecimeta distribuicdo das demais vagas, quanto
as suas cotas e politicas proprias de acdo afirmajue de certa forma dificulta a entrada
desse publico ao ensino superior.

Assim, acreditamos na importancia de se discutirelacdo entre equidade e
deficiéncia, pois, para que as pessoas com defiei@onsigam alcancar todos os niveis da
educacao precisamos respeitar as diversidadese@eatas especificidades, a fim de que a
incluséo delas nas IES possam provocar mudangaangdeitos e atitudes.

Diante disso, discutiremos neste texto, no contiexexjuidade no ensino superior, a
relevancia das acdes afirmativas que incluem asopescom deficiéncia, apresentaremos e
analisaremos o panorama atual das cotas para ssapesom deficiéncia nas Instituicoes
Plblicas de Ensino Superior no Brasil (IPES), nmdiadados de acesso publico do
GEMAA/UERJ e dados do Censo da Educacédo Supewnoigdidos pelo Instituto Nacional

de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio TeixiaP.

EQUIDADE: UM CAMINHO PARA A EFICACIA NA EDUCACAO

Educacao de qualidade para todos € uma expressaeequos com frequéncia em
documentos internacionais e nacionais em relac& da®itos sociais, mas podemos
questionar a eficacia desse modelo com propoésitomdeeducacédo igual para todos. Estudos
e pesquisas realizadas nas ultimas décadas témmsigatm que uma parcela importante e
expressiva da populacdo formada por mulheres eog®ssom deficiéncia esta pouco

representada nos cursos superiores de maior poestigal e econémico. Isso constitui um



reflexo dos problemas relacionados as desigualdsaigais existentes em nosso meio e do
ensino ofertado na educacao basica.

Como consequéncia de reflexdes com enfoque maiariata do direito de todos a
educacao, as quais reconhecem a diversidade efianeg@io do valor da diferenca das
pessoas, a educacdo também nédo poderia ter davétegéneo. Essa diversidade faz emergir
0 conceito de equidade nas discussdes para a wgitste implementacdo de politicas

educativas:

[...]cada unidade territorial, cada escola num casmular — transforma os
estabelecimentos de ensino em instancias que devegnedir para uma gestao
autbnoma assente no projecto educativo que methadsque a singularidade do
contexto em que se inserem.(DIONISIO, 2010, p. 312)

A perspectiva que suporta esta mudanca na orienfeaidica € a de reconhecimento
das diferencas das pessoas e das instituicoesstt® enonsiderando suas especificidades
vinculadas ao contexto histérico, politico, soeia@ultural onde estéo inseridas.

Assim, o conceito de equidade na educacao passavarias interpretacdes, desde a
ideia de equidade como caracteristica fundameatgudlidade, até a concepcao de equidade
como condi¢ao para alcancar a qualidade (CUENCAQR®A primeira nos evidencia que a
qualidade possui dependéncia na equidade e a se@yuita a necessidade das acbes de
promocao da igualdade de oportunidades com baskveesidade dos sujeitos, como uma
maneira para atingir a eficacia na educacdo. Mediantte de um termo polissémico, ha a
concordancia em que equidade e qualidade sdo caeguseparaveis dentro das discussdes
sobre justica social.

A equidade é um pilar na busca da justica, poigndo ha imparcialidadenos
acordos de uma sociedade, pode-se refletir mebilme sas maneiras de possibilitar a outras

pessoas 0s mesmos direitos, a considerar suasréey.

O que é entdo equidade? Essa ideia fundamental sgrdeonformadade varias

maneiras, mas em seu centro deve estar uma exagéecdvitar vieses em nossas
avaliagdes levando em conta os interesses e asupe@ages dos outros também e,
em particular, a necessidade de evitarmos sereimfiados por nossos respectivos
interesses pelo préprio beneficio, ou por nossaerigmdes pessoais ou

excentricidades ou preconceitos. Pode ser amplameésia como uma exigéncia de
imparcialidade. (SEN, 2011, p.84)

Ao reconhecer que todos tém direitos iguais instateis as estruturas basicas da
sociedade, asinstituicdes educacionais ndo podempamuar com formas de discriminacao,



mas contribuir para o estabelecimento da igualéadétativa de oportunidades em beneficio
dos menos favorecidos, como John Rawls (2003, px§ifje no segundo principio de justica:

As desigualdades sociais e econ6micas devem gatisdaias condicdes: primeiro,
devem estar vinculadas a cargos e posicées adssaitedos em condicdes de
igualdade equitativa de oportunidades; e, em seaglughr, ttm de beneficiar ao
maximo os membros menos favorecidos da sociedagpién@pio da diferenca).

Esta justica como equidade nao propde a elimindedodiferencas, mas se coloca
como uma forma de articula-las, a fim de amenigatesigualdades. Um sistema educacional
de qualidade precisar ter compromisso com a egejdadespeito a diversidade humana, em
gue os sujeitos sao reconhecidos pela sua hetaidgee, quanto ao género, etnia, cultura,
deficiéncia, religido, entre outros. Assim, destaé® a igualdade de direitos de forma
homogénea, mas a igualdade de oportunidades camfarcaracteristica e necessidade de
cada sujeito ou grupo social de que faz parte. IgegBposati (2010, p.1), obter essa
equidade “exige a disposicado de reconhecer o diggtcada um em ter reconhecidas suas
necessidades. O direito em ter diferencas recotdeé que constitui a equidade”.

Assim, 0 ndo reconhecimento e provimento dessasssigiades caracteriza uma
sociedade injusta. Pereira (2013, p.68)afirma gueaessidade humana “é algo que todos
possuem pelo mero fato de serem seres humanos. ndicdo compartilhada gera
necessidades compartilhadas e torna-se desafradginar que seja justa uma sociedade que
nao possibilite a todos o seu suprimento”. Destaeina, focar no reconhecimento dessas
necessidades é fundamental para a elaboracéo litasapaeducativas, especialmente no que
concerne as barreiras que as mulheres e pessoadefimiéncia enfrentam para a inclusao
efetiva, uma vez que a sociedade ainda priorizacteristicas dos homens sem deficiéncia
como o padréo do sujeito universal.

Nesta perspectiva de acolhimento das necessidaslescessidades das pessoas com
deficiéncia compdem um desafio para a justicacpasa da singularidade de suas demandas,
a depender do seu grau de interdependéncia e dsildligade da sociedade. Por isso, a
importancia da equidade na universalizacdo da eéoca nas politicas de acao afirmativa
deve por em relevo ndo apenas a ampliacdo do aceas@ permanéncia e os resultados que
corroborem para a eficacia educacional.

A presenca da equidade na ampliacdo da quantidatie qrialidade da educacéo

superior, a partir da implementacao das politi@magho afirmativa, constitui um meio para



gue as pessoas com deficiéncia tenham acesso ammdudblico, ou seja, a um direito social.
Dessa forma, destacam-se as responsabilidades df58 aossuem:

[...] relativamente a formacédo ética, cientificeenica dos individuos no marco da
construcao da sociedade. Os fins da educacao camide publico estao referidos a
formacéo de individuos sociais, cuja construcaesqedsntegral se insere no plano
mais amplo da construcdo da sociedade e, em tammearsais, da dignificacdo da
humanidade. (SOBRINHO, 2013, p. 110)

Assim como os demais cidadaos, as pessoas coniédei&ctém o direito a uma
educacao que efetivamente as proporcione a forntagéana integral, o conhecimento e o
desenvolvimento da capacitacdo profissional, adanusufruirem de forma equanime das
ofertas da sociedade. Desta forma, a medida gue citeiddos tém acesso aos bens publicos
de qualidade, a sociedade enriquece (SOBRINHO,,20113.4).

A DEFICIENCIA: REFLEXAO ACERCA DE SEUS CONCEITOS E REPERCUSSAO
PARA A INCLUSAO

Para enriquecer as discussdes em torno da equidaglesino superior e da incluséao
dos alunos com deficiéncia nas IES, a partir déisiqgas de acdo afirmativa, acreditamos ser
importante evidenciar a complexidade do conceito dééiciéncia sob dois aspectos,
biomédico e social, e sua relagcdo com a inclusgmedsoa com deficiéncia na sociedade.

O modelo biomédico da deficiéncia visto como umsvdaetagem biologica de um
corpo com lesdo que provoca incapacidades aosasujestificou, por um longo periodo, sua
segregacao e exclusado de direitos iguais dos deridaslaos. Mas, sem desconsiderar a
preocupacao com o diagndstico, tratamento, reaffild e cuidado do corpo com lesdo dados
pela medicina, os estudos sobre a deficiéncia mmautras dimensdes em meados do século
passado dentro do campo da medicina e do campal,saonbos impulsionados pelas
discussdes e pela pressdo social de pessoas carérd@f, grupos organizados e da
Organizacdo Mundial da Saude para a construcdo ldasificacdo Internacional de
Funcionalidades, Deficiéncia e Saude — CIF, endaream 2001. Esses estudos provocaram
impactos politicos e éticos na mudanca de perspeddbre a deficiéncia entre os

documentos:



[...] passou-se de deficiéncia como consequénciadoencas (ICIDH) para
deficiéncia como pertencente aos dominios de s@Ciff§. Os dominios de saude
séo descritos pela CIF com base no corpo, no ohativé na sociedade, ndo somente
das doencas ou de suas consequéncias. (DINIZ, p048;47)

Essa visdo holistica das pessoas com deficién@a guconstru¢cdo de um conceito
biopsicossocial, definindo a deficiéncia como inipeshtos intelectuais, sensoriais ou fisicos
que dificultam o gozo dos seus direitos de cidadd@wmo postulado pela Convencéo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas conti@®fia e seu Protocolo Facultativo, da

Organizacéo das Nac¢des Unidas, ratificada pelalBra®ecreto N° 6.949/2009, em que:

Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém imeettisnde longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensooglquais, em interacdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participacdo plenafativa na sociedade em
igualdades de condi¢cdes com as demais pessoas.

Diante desse conceito, a deficiéncia passa a S& e&@mo consequéncia e ndo como
causa das barreiras existentes na sociedade, iasdifi@ltam o exercicio da cidadania por
parte da pessoa com impedimentos sensoriais, dhials e fisicos. Conforme DINIZ (2012,

p. 24):
Houve, portanto, uma inversdo na légica da cawsddidda deficiéncia entre o
modelo médico e o modelo social: para o primeirdeficiéncia era resultado da
leséo, ao passo que, para o segundo, ela decogiarthnjos sociais opressivos as
pessoas com lesdo. Para o modelo médico, lesadmlavdeficiéncia; para o modelo
social, sistemas sociais opressivos levavam pessoadesdes a experimentarem a
deficiéncia.

As discussbes para a inclusdo efetiva das pesswasdeficiéncia vao além da
eliminacdo das barreiras, pois também fazem emasgimecessidades especificas do corpo
com impedimentos e a igualdade de oportunidadegendo a tona as discussdes sobre

igualdade equitativa de oportunidades, por meigdéticas de acao afirmativa.
A(;AO AFIRMATIVA: DESAFIOS PARA A PESSOA COM DEFICIE NCIA

As politicas de acdo afirmativa na educacdo podemcempreendidas de varias
maneiras, desde a provisao de adequacodes pal&ag@&ado processo de selecdo, acréscimo
de vagas, cotas ou bénus para o ingresso no esigieoior a acées que visem a permanéncia
e concluséo do curso. Mesmo diante dessa diveesi@as iniciativas de promocao das acdes
afirmativas nas Instituicbes Publicas de EnsinoeBap (IEPS) sdo recentes como descreve

Feres Junior (2008, p. 43):



As Ipes estaduais foram pioneiras na implantacapradgramas de agéo afirmativa
no pais. Ja em 2002, sete destes programas foragosr No ano seguinte, outros
cinco surgiram, todos em Ipes estaduais. Foi s®@d4 que duas universidades
federais aderiram a essa tendéncia.

As cotas, bénus ou acréscimo de vagas objetivanopartunidade de educacéo
superior a uma populacdo que historicamente faepda dos processos de selecédo das IES,
em virtude dos impedimentos sensoriais, fisicaglentuais ou multiplos. Por muito tempo
as pessoas com deficiéncia foram excluidas doggsos educacionais, consequentemente, a
educacao superior ndo era nem cogitada perantdfiasdddes enfrentadas na educacao
bésica, assim a defesa da acdo afirmativa em fiessas pessoas baseada na justica social se
postula.

Em relacdo ao sistema de reserva de vagas na®mi39 de agosto de 2012, foi
sancionada a lei 12.711 que dispde sobre a reder&®% (cinquenta por cento) das vagas
dos cursos de graduagédo nas Instituicdes Fedezainsino Superior (IFES), por curso e
turno, para os estudantes oriundos do ensino miédlzado em sua totalidade em escolas
publicas. Dentro deste percentual, deverdo servafes 50% (cinquenta por cento) das
vagas para aqueles com baixo nivel socioecon6rN&k), de renda per capita de até um
salario-minimo e meio. E a outra metade das vagsd preenchida por estudantes
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, de cacmch a proporcado desta populacao
residente na Unidade da Federacdo onde a IFE& esstplada, embasada nos dados do
altimo censo do Instituto Brasileiro de Geografiastatistica (IBGE). Ndo sendo mencionada
na lei a reserva de vagas para as pessoas conéunefc apenas deixando a cargo da IFES
instituir sua propria politica de acdo afirmativarg outros beneficiarios, colocou-se em
aberto mais um novo desafio para as pessoas cacredeia: a ampliacdo do acesso por meio
de cotas.

Os argumentos que mais se aplicam como justifisagée politicas afirmativas sao
aqueles centrados nos conceitos de diversidadejustiga social (FERES JUNIOR, 2008).
Assim, considerar a diferenca impde-se como meaukdassaria para a execucao de politicas
de inclusdo, enquanto que, ao atender a um paduhetsujeito universal, pode-se cometer
graves equivocos. As politicas de acdo afirmatara ps pessoas com deficiéncia, devem ir
além de possibilitar a pessoa com deficiéncia ahéigcamente as IES, justificando a

garantia de oportunidade no ingresso, com o estEbento de cotas e adequacdes das



provas, como também precisam ter condi¢cdo de abemdd, ter estratégia pedagdgica, dentre

outros aspectos relacionados a inclusao.

ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

A pesquisa de abordagem quantitativa foi condugidabases de dados de acesso
publico do Instituto Nacional de Estudos e Pesguisducacionais Anisio Teixeira — INEPe
do Mapa das Acdes Afirmativas no Brasil elaboradelop Grupo de Estudos
Multidisciplinares da Agéo Afirmativada Universigaddo Estado do Rio de Janeiro -
GEMAA/UERJ, disponiveis nos sites do INEP do GEMAdspectivamente.

Conforme dados do INEP (Grafico 1), no ano de 2G83IES privadas havia 2.492
matriculas de pessoas com algum tipo de deficiémeias IPES 659, atingindo um total de
3.151, e, em 2012 esse numero passou para 17.68Edagrivadas e para 8.102 nas IPES,
sendo registrado um acréscimo de 718% nas masjcia IES publicas e privadas. Mesmo
diante deste acréscimo, verificou-se que o nimenmalriculas das pessoas com deficiéncia
nas IES em relacdo ao total geral de matriculascoossos de graduacdo, ndo cresceu ha
mesma proporc¢éo de 0,07% para 0,36%.

No ano de 2012 foram registradas 25.789 matriagasstudantes com deficiéncia
nos cursos de graduacao no Brasil, sendo 68,6%6asrivadas e 31,4 nas IPES. Desse total
de estudantes, € possivel verificar (Grafico 2) ajdeficiéncia fisica e a baixa visdo atingem
juntas 51,8% das matriculas, seguidos pelos aloowsdeficiéncia auditiva com 23,3%, 0s
estudantes com cegueira e surdez com o percertuddde 6,4, respectivamente, e as
deficiéncias multipla, mental e surdocegueira son@n4,5% restantes. As matriculas
aconteceram em sua maioria nas IES privadas, amtdizom o namero de vagas ofertadas
nestas Instituicbes, superior a seis vezes o nunereagas nas IPES, porém a proporcao
entre as vagas ofertadas e as matriculas de estadamm deficiéncia € maior nas IPES com
1,33%, enquanto que nas IES privadas apresentarwrantual de 0,44 (Grafico 3). Mesmo
diante de uma propor¢cdo maior comparada as IE®das; as pessoas com deficiéncia
enfrentam dificuldades de acesso as IPES.

De acordo com o Mapa de Acdo Afirmativa do GEMAARIEem 2012, das 95
universidades brasileiras pesquisadas, apenas pliét@ de cotas para pessoas com

deficiéncia, quantidade pequena diante dos 23,9pepalacao brasileira que se autodeclarou
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no censd em 2010ter algum tipo de deficiéncia(BRASIL, 20M2) informacdes coletadas
no site do referido grupo de estudos nédo foi pessiwestigar a propor¢cdo das vagas para
pessoas com deficiéncia em relacdo ao total desvafgatadas pelas universidades publicas
brasileiras, como também as vagas disponibilizapddes Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia.

Ainda em relacdo as universidades, pesquisadas GEEMAA,que possuem acao
afirmativa de ingresso para pessoas com defici§ialbela 1); a regido Norte exibe o maior
percentual entre as regides do Brasil com 33,3%seja, cinco das 15 universidades. A
regido Nordeste apresenta-se com 14,3%, das 28sid@ees, apenas quatro possuem cotas,
percentual pequeno, principalmente, por esta segido coma maior taxa de prevaléncia de
pessoas com deficiéncia entre as regides brasil@natorno de 26,6%, assim como, a menor
taxa de pessoas com deficiéncia que completaramsinaesuperior do pais com 4,0% diante
dos 6,7% de meédia nacional (BRASIL, 2012).

A regido Centro-Oeste, mesmo com 14,3%, em nuneol@to representa a regido
com menor possibilidade de ingresso por meio desscpois, tem apenas uma entre as sete
universidades. Marcante é a situacédo do Sudestarspsno sendo a regido mais populosa e
com suas 26 universidades publicas, apenas tr&sigmosacao afirmativa de acesso para as
pessoas com deficiéncia, percentualmente isto alguas/11,5 das universidades. A regido Sul
também se equiparaas regides anteriores com redervagas em trés de suas 19, ou seja,
15,8%, das universidades publicas da regiao.

Outro fator a ser considerado é tipo de univergdaat categoria administrativa em
cada regido, que estabelece cotas para as pessunageficiéncia (Gréafico 4), nas regides
Norte e Nordeste, nota-se um certo equilibrio eatr@imero de universidades estaduais e
federais que possuem cotas no processo seletiiaseréamos que, todavia, nas regides
Centro-oeste e Sudeste ndo ha universidade femeraksta politica e na regidao Sul nenhuma

universidade estadual.
CONSIDERACOES FINAIS
Diante dos dados analisados, ndo podemos menswaigr ap politicas ou acdes tém

proporcionado mais mudancas em relacdo a amplidgdacesso ao ensino superior pelas

pessoas com deficiéncia, mas temos a percepcaaedasgpoliticas de acao afirmativa tém

% Censo 2010 realizado pelo Instituto BrasileirdG#®grafia e Estatistica — IBGE, na Cartilha do 6510 —
Pessoas com Deficiéncia, publicado pela SDH-PR/SKRD2.
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influenciado, desde a inclusdo dessas pessoas swooepasico regular com garantias de

atendimento educacional especial, com todas asultiides ainda encontradas (como a
descontinuidade do atendimento, e a falta de d&gac de recursos humanos, entre outras) a
institucionalizacdo de cotas de acesso e incentiscas, no caso das IES privadas.

As acdes afirmativas na educacdo sao processosode¢io da equidade e da
igualdade de oportunidade, partindo do principioqde as pessoas sao diferentes, faz-se
necessario compreender que ao atender igualmeniesmgiais favorecera a permanéncia das
desigualdades. As instituicbes de ensino ndo padeorar o fato de que as pessoas sao
diferentes e precisam de atendimento também difer&eafirmamos o reconhecimento da
diversidade humana como uma condicdo basilar dacgusocial,assim, 0 acesso a
escolarizacdo de qualidade abre caminho para aat@wnprofissional e possibilita atuar
como cidadao consciente e participativo nos divecemtextos sociais.

Sao0 muitos os desafios que persistem na luta pelaséo das pessoas com
deficiéncia, dentre esses esta a chamada questaintelalependéncia, ou seja, o
reconhecimento da dependéncia como condicao iregediversidade humana, em que todas
as pessoas foram ou serdo dependentes em algumnioodeesuas vidas (KITTAY apud
DINIZ, 2012). Deste modo, algumas pessoas comiéetia precisam da garantia do direito
ao cuidado, para além do atendimento dado pelatuigdb de ensino em relacdo a
aprendizagem e acessibilidade. Portanto, a enttadaais pessoas com deficiéncia nas IES
podera ser um fator de estimulacdo das discussbesademia acerca das especificidades
dessa populacdo e as suas estratégias de incAgsim, a politica de cotas para as pessoas
com deficiéncia pode ser considerada como umanfemta no enfrentamento de sua
exclusédo historica na participacéo plena da sodeedamo os demais cidadaos.

Diante disso, deixamos aqui em aberto para novasusBdes uma questao,
relacionada a implementacdo da LeiFederal n°® 12pglds IFES, a qualimpde reserva de
metade das vagas para alunos egressos do ensino emédescola publica, dentro desta
prioriza-se os alunos pretos, pardos, indigenas BSE baixo, ndo sendo incluida a reserva
para as pessoas com deficiéncia, entdo sera qlieE&sirdo formular suas politicas de
reserva de vagas, retirando da livre concorrénafascpara essas pessoas?Acreditamos que

esta posto mais um desafio para as pessoas cariédeifa.
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Gréfico 1 - Acesso das pessoas com deficiéncialneagdo superior, de 2003 a 2012.
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Gréfico 2 - Percentual de matriculas em cursoga#dugcao presenciais e a distancia por tipo
de deficiéncia no ano de 2012.
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Fonte: Sinopses Estatisticas - MEC/INEP

Gréfico 3 - Vagas totais ofertadas em relacéo ascukas de estudantes com deficiéncia, por
categoria administrativa das IES, ano de 2012.
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Gréfico 4 - Quantidade de Universidades publicdaadtsis e Federais com cotas de acesso
para pessoas com deficiéncia por regiao.
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Fonte: GEMAA, 2014.
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Tabela 1 - Quantidade de Universidades publicasamias de acesso para pessoas com
deficiéncia por regiao.
Regido Universidade com Total de Percentual de universidades
cotas para pessoas universidades com cotas para pessoas com
com deficiéncia na regiao deficiéncia
Norte 5 15 33,3%
Nordeste 4 28 14, 3%
Centro-oeste 1 7 14,3%
Sudeste 3 26 11,5%
Sul 3 19 15,8%
Total 16 95 16,8%

Fonte: GEMAA, 2014.



